GRAND ANGLE

ATTRACTIVITE : LES BELLES CARTES
DE LA BELGIQUE

La Belgique posséde une industrie biotechnologique peu proportionnelle a sa taille. Les sciences de la vie
constituent un pilier économique important du petit royaume, oli le nombre de médicaments en développement
par habitant surpasse celui des Etats-Unis. Yves Verschueren, administrateur délégué d’essenscia, la fédération
belge des industries chimiques et des sciences de la vie, dresse le tableau de la « vallée pharmaceutique »

belge.

BIOTECH FINANCES Parlons
d’abord du paysage biotechnologique
belge. Quels sont les points forts de
cette industrie en Belgique ?

Yves Verschueren : Le secteur biophar-
maceutique belge est extrémement intensif
et montre une belle croissance. Il emploie
26 000 personnes, un chillre qui a doublé
ces 15 dernieres années. Les dépenses en
R&D dans ce secteur en Belgique ont triplé
en une décennie et dépassent aujourd’hui
2,2 M€. La Belgique est également le pays
ou l'on wouve le plus grand nombre de
médicaments en développement par habi-
tant, une proportion donc plus élevée
qu'aux Etats-Unis. Le pays est aussi leader
en nombre d’essais cliniques de phases I
et II par habitant et jouit d’'un des taux
d’approbation en phase I les plus élevés
au monde. Nous pouvons compter sur la
présence sur le territoire de grands centres
de recherche tels que celui de GSK ou de
Janssen. Cela contribue a créer un environ-
nement dynamique, encourageant la créa-
tion et le développement d’une myriade de
petites biotech mmnovantes. Avec nos univer-
sités en sus, nous pouvons délinitivement
parler d’un biotope favorable a 'innovation
biotechnologique. La revue « Nature » clas-
sait d’ailleurs la Belgique, 1l y a quelques
années, dans le top 10 des « vallées pharma-
ceutiques » les plus innovantes.

BF : Qu’est-ce qui explique qu’un pays
comme la Belgique soit si attractif
pour le secteur des sciences de la vie ?
Qu’offre-t-il de particulier ?

Y. V. : Nous disposons d’une localisation
stratégique, centrale en Furope. Nos capa-
cités logistiques hors pair, notre réseau de
transport performant servent a merveille
celte géographie favorable. Parallelement,
un important maillage académique s’est
développé, générateur d’un savoir de haut
niveau. Deux de nos 12 universités sont
dans le top 100 mondial dans le domaine
des sciences de la vie. Il y a de plus une forte
concentration d’hépitaux universitaires et de
parcs scientiliques, comptant centres d’mno-
vation et incubateurs pour les start-up. Troi-
sitmement, notre main-d’ocuvre est quali-
[iée et notre taux de productivité est 'un des
plus élevés au monde dans ce secteur. Le
personnel est, de plus, multilingue de par

la spécilicité linguistique belge. S’ajoutent
enfin a cela un environnement fiscal nté-
ressant et une opinion publique particuliere-
ment favorable aux sciences de la vie.

BF : Justement, comment le cadre
réglementaire belge favorise-t-il les
entreprises actives
dans la santé ?

Y. V. : Le gouver-
nement belge a [ait
du secteur biophar-
maceutique 'un des
piliers du dévelop-
pement économique
du pays. Les sociétés
Jouissent  d’avantages
fiscaux  intéressants.
Elles peuvent, par
exemple, déduire
fiscalement 80 %
des revenus de leurs

brevets. Elles béné-
ficient également
d’'une dispense de

versement de 80 9%
du précompte profes-
sionnel  pour les
chercheurs. Une des
missions  d’essenscia
est de veiller a ce
que ce cadre régle-
mentaire demeure
attractif.

BF : Quels sont
ses éventuels défis
pour les biotech en
Belgique ?

Y. V. : Les besoins
en capitaux. Notre
[édération plaide
pour la mise en place
d’'un  systeme  de
tax shelter pour les
biotech, qui permet-
trait a des entreprises
extéricures a lindustric d’investir dans les
biotech et de bénéficier en retour d’exemp-
tions fiscales. Un autre challenge auquel
nous devons faire face est celui de la releve
en termes de main-d’ceuvre, pour remplacer
le personnel qui part a la retraite. A emploi
égal, dans les 10 ans a venir, 2 600 personnes

« Notre fédération

plaide pour la
mise en place d’un
systeme de tax
shelter pour les
biotech. »

seront nécessaires rien que pour combler
ces départs dans les sociétés actives dans la
chimie et les sciences de la vie. Il faut donc
former davantage de jeunes a ces méters,
qui exigent des qualifications techniques et
scientifiques bien spécifiques, pour assurer
la releve.

BF Quelques
mots sur essenscia
et sa mission ?

Y V. Essenscia
représente 'ensemble
du secteur de 'mdus-
tric chimique et des
sciences de la  vie,
c’est-a-dire 750 entre-
prises en Belgique,
pres  de 90 000
emplois et 3 M€
d’investissement
en R&D. Clest un
des secteurs leaders
en Belgique. Notre
mission est triple
défendre les mtéréts
de cette industrie
aupres des autorités,

offrir des services

= a2 nos membres
Yves Verschueren [ eraiisusse I
conseils  spéciliques,

des  formations sur

les nouvelles 1égisla-
tions, etc.) et enfin
sensibiliser les jeunes
a ce secteur el aux
études  scientifiques
et techniques. Paral-
I¢lement, nous avons
soutenu la création en
2013 de I'lnnovation
Circle, composé d’an-
ciens  dirigeants  de
Pindustrie  chimique
el pharmaceutique,
ct de TlInnovation
Fund qui en est né 'an dernier. Ce fonds
est alimenté par les grosses entreprises du
secteur dans le but de soutenir I'imnovation
des start-up et des PME. Son capital vient de
passer a 19,4 M€.
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